THE ALTERNATIVE INVESTMENT COMPANY

Aquila Capital entwickelt innovative Investmentldsungen fir
institutionelle Investoren weltweit. Seit der Griindung 2001
versteht sich die eigentimergefihrte Investmentgesellschaft als
Treuhander ihrer Kunden und verfolgt einen ganzheitlichen
Ansatz in der Verwaltung von maRgeschneiderten Sachwert-
und Finanzmarkt-Anlagen.

Aquila Capital

Kunden der Aquila Gruppe sind maf3geblich institutionelle
Investoren in Europa und Asien. Uber 200 Mitarbeiter arbeiten
an zehn Standorten weltweit an der Umsetzung effizienter
Investmentstrategien in Fondsstrukturen und individuelle
Mandate. Zur Aquila Gruppe gehdren sowohl die in
Deutschland von der BaFin als Service-KVG lizenzierte Aquila
Capital Investmentgesellschaft mbH als auch die von der CSSF
als AIFM und UCITS Management Company zugelassene
Alceda Fund Management S.A.

Aufgrund des Ausbaus unseres Talent Acquisition & Employer Branding Teams, suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fir den

Standort in Hamburg einen

Junior Manager Talent Acquisition (m/w/d)

Kernaufgaben

= Steuerung und Betreuung des operativen Rekrutierungsprozesses

= Bewerber- und Anzeigenmanagement

= Interviewkoordination und entsprechende Kandidatenkommunikation
= Fuhren von Vorgesprachen & Telefoninterviews mit entsprechendem Follow-up

=  Begleitung von Onsite Bewerbungsgesprachen
= Erarbeitung eines Hochschulmarketingkonzepts

= Aufbau von Partnerschaften zu Universitaten (national und international)

= Betreuung und Weiterentwicklung des International Analyst Programmes (IAP)
= Ausbau und Pflege der Social Media Kanéle (u.a. LinkedIn, XING, Kununu)
= Mitwirkung bei Analysen zu Recruitingtrends und Arbeitsméarkten (Market Mapping)

= Unterstutzung und Vorbereitung relevanter Reportings

Anforderungen
= Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium

= Erste Berufspraktische Erfahrung(en) idealerweise im Bereich Human Resources, Inhouse Recruiting oder Personalberatung
= Stark ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, hohes MaRR an Kundenorientierung, Proaktivitat und Teamfahigkeit
= Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie Spal’ an Projektarbeit in einem internationalen, dynamischen Umfeld

= FlieBende Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Ihre Perspektive

Als zukunftsorientiertes Unternehmen kombiniert die Aquila Gruppe Fokus, Weitsicht, Ambitionen sowie unternehmerische
Eigenverantwortung mit Teamgeist und ausgesprochen hoher Kollegialitat. So entstehen Synergien, die gepaart mit den Talenten
unserer Mitarbeiter fir den langfristigen Erfolg unseres Unternehmens ausschlaggebend sind.

Die Position berichtet an den Manager Talent Acquisition & Employer Branding in Hamburg und ist zunachst auf 12 Monate befristet.

Die Stellenausschreibung spricht Sie an und Sie verfligen Uber die gesuchten Qualifikationen?

Dann freuen wir uns uber lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfligbarkeit

ausschlieBlich Gber unser Online Tool.

Aquila Capital Management GmbH
Human Resources

Valentinskamp 70

20355 Hamburg

www.aquila-capital.com
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